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Intitulé du poste

Assistant(e) Commercial(e) H/F

Dans un contexte de forte croissance et suite a une levée de fonds importante, la
startup Electric 55 Charging recherche pour accroitre son déploiement a I'échelle
nationale un ou une assistant(e) commercial(e). Au sein d'une équipe de 10 personnes
en croissance, vous serez amené(e) a contacter les prospects dans le cadre d’'un projet
innovant et nécessitant des capacités d'adaptation rapides.

Electric 55 Charging vous offre l'opportunité de monter en compétences et de
développer un réseau dans l'un des marchés les plus porteurs des 20 prochaines
années : la recharge des véhicules électriques.

Missions

Votre mission sera de contacter 'ensemble des partenaires potentiels pour préparer
des rencontres et les convaincre de la solution.

Type de prospect : collectivités 80%, entreprises 20%.
Le produit : I'installation de bornes de recharge pour véhicules électriques avec
un investissement nul ou minimal de la part des collectivités.

Quialification des prospects : nombreux contacts fournis + recherche simple
Prise de contact avec les prospects : 50% appels directs, 50% reprise de
contact

Avant vente, vente

Rencontre avec les partenaires : élus, directeurs des services

Soutiens de vos collaborateurs lorsque nécessaire

En lien direct avec le directeur commercial

Une expérience dans la vente ou en business development, méme modeste est
souhaitable. Actes de prospection et de ventes en B2B uniquement.
Il ne s’agit pas d'un poste de démarchage en call-center.

Votre profil

Excellent relationnel indispensable
Expérience préférable mais non obligatoire : 6 mois a 1an sur un poste similaire
Vous étes a l'aise avec les outils informatiques et avec un environnement
dynamique

e Vous étes trés a l'aise au téléphone et vous savez passer des appels

commerciaux

Vous étes a l'aise pour vous présenter en personne

Expression orale et écrite parfaite en Francgais

Autonome avec un sens de l'initiative indispensable

Pro-activité indispensable

La maitrise de I'anglais est un plus




Conditions

Disponible immédiatement

Niveau d'études : Bac demandé

Basé dans I'un des départements suivants : 06, 13, 83

CDI ou contrat d’apprentissage

Capacité a travailler dans une petite équipe et a gagner en autonomie
rapidement.

Vous avez le golt du challenge, I'envie de relever des défis et intégrer une
€équipe jeune et dynamique.

Rémunération selon convention collective Syntec

Vous serez écouté, pris au sérieux et travaillerez dans un climat de confiance, en autonomie.
Vous serez en lien direct avec la direction de I’entreprise.

contact@e55c.com
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